
96,90%

DURATA IMPEGNO illimitata

€8.926.510,00 

I componenti del CDA sono nominati dall'Assemblea dei soci, su proposta del Comune di Reggio Emilia

RAPPRESENTANTI DEL COMUNE NEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE / ALTRI ORGANI DI GOVERNO

NOMINATIVO COMPENSO DATA DI NOMINA DATA DI SCADENZA

2020 2021 2022

-714.554 444.174 1.084.486

DATI RELATIVI AGLI INCARICHI DI AMMINISTRATORE E TRATTAMENTO ECONOMICO COMPLESSIVO

NOMINATIVO COMPENSO DATA DI NOMINA DATA DI SCADENZA

MARTINI MARIELLA_Presidente 26/02/2021 25/02/2026

NOTARI GIULIA_Consigliere 26/02/2021 25/02/2026

CAPRARI SIMONE_Consigliere 26/02/2021 25/02/2026

RAGIONE SOCIALE 
ENTE/SOCIETA’

                                         ASP REGGIO EMILIA-CITTÀ DELLE PERSONE                                                 
                              

MISURA DELLA 
PARTECIPAZIONE

ONERI COMPLESSIVI A CARICO 
DEL BILANCIO DEL COMUNE

NUMERO DEI 
RAPPRESENTANTI DEL 

COMUNE NEL CONSIGLIO DI 
AMMINISTRAZIONE/ALTRI 

ORGANI DI GOVERNO. 

RISULTATI DI BILANCIO ULTIMI 
TRE ESERCIZI FINANZIARI 

ANNI:

nessun compenso ricorrendo le 
condizioni soggettive di cui all’art. 
5, c. 9, del D.L. n. 95/2012 

gettone di presenza di € 200 lordi 
( da corrispondersi nel limite di 24 
per anno solare)

gettone di presenza di € 200 lordi 
( da corrispondersi nel limite di 24 
per anno solare)

DESCRIZIONE DELLE FUNZIONI ATTRIBUITE E DELLE ATTIVITA' SVOLTE IN FAVORE DELL'AMMINISTRAZIONE O DELLE ATTIVITA' 
DI SERVIZIO PUBBLICO AFFIDATE

Gestione dei servizi residenziali e semi-residenziali per anziani; servizi educativi residenziali e semi-residenziali per minorenni e famiglie; 
servizi residenziali e semi-residenziali per disabili adulti, semi-residenziali per disabili minorenni; servizi alle demenze e di accompagnamento 

alle famiglie, servizi educativi territoriali.
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