Fondo miglioramento efficienza — anno 2023 — costituzione e ipotesi di distribuzione

Importo Unico Consolidato anno 2003 2.956.800,00
Incrementi CCNL 02-05 (art. 32 CC 1-2 C7) 380.743,00
Incrementi CCNL 06-09 (art. 8 CC 2-5-6-7 parte fissa) 196.319,00
Rideterminazione per incrementi stipendiali CCNL 02-05 CCNL 08-09) 132.688,00
Ria e Assegni Ad Personam personale cessato (art.4 C 2CCNL 00-01) 395.897,00
Importo Unico Consolidato anno 2017 al lordo P.O. 4.062.447,00
di cui: Risorse destinate alle P.O. anno 2017 362.100,00
Risorse destinate alle P.O. anno 2018 9.600,00
Totale risorse destinate alle P.O. (Posizione e Risultato) 371.700,00
Importo Unico Consolidato anno 2017 al netto P.O. 3.690.747,00
Incrementi CCNL 16-18 (art. 67 co. 2, lett.a) ) 110.988,80 importo extra limite 2017
Art. 67, co. 2 — lett. b) — ccnl 16-18 | Incrementi a regime riconosciuti alle Posizioni Economiche 58.095,50 importo extra limite 2017
Art. 67, co. 2 — lett. c) —ccnl 16-18 | Ria e Assegni Ad Personam personale cessato anni precedenti 116.859,05 importo ricompreso nel tetto 2017
Incremento CCNL 19-21 (art. 79 co.1, lett.b) 130.468,00 importo extra limite 2017
Incrementi Progr. Economiche Incremento CCNL 19-21 (art. 79 co.1, lett.d) 51.354,00 importo extra limite 2017
Diff.li stipen. B3-B1 e D3-D1 Incremento CCNL 19-21 (art. 79 co. 1-bis ) dal 1° aprile 2023 158.262,12 importo extra limite 2017
Totale Risorse stabili 4.316.774,47
Risorse stanziate ai sensi dell’art. 79 co.2, lett.c) CCNL 19-21 464.735,00
Art. 79, co.3 cenl 19-21 una tantum  Incremento Risorse art. 79 co.2 lett.c) competenza anno 2022 72.819,00 importo extra limite 2017
Art. 79, co.3 cenl 19-21 una tantum  Incremento Risorse art. 79 co.2 lett.c) competenza anno 2023 72.819,00 importo extra limite 2017
Art. 67, co.3, lett. d) Incremento una tantum (frazione di RIA personale cessato 2022) 10.490,00 importo ricompreso nel limite 2017
Art. 79, co.2, lett.d) Risparmi accertati Fondo Straordinari anno 2022 80.549,00 importo extra limite 2017
una tantum Incremento art. 79 co.1, lett. b) CCNL 19-21 competenza 2021 130.468,00 importo extra limite 2017
una tantum Incremento art. 79 co.1, lett. b) CCNL 19-21 competenza 2022 130.468,00 importo extra limite 2017
Totale Risorse variabili 962.348,00
Decurtazione permanente ex art. 1 co. 456 L. 147/2013 -211.763,00
Decurtazione rispetto al limite 2016 (art. 23 co.2 D.Lgs. 75/2017) -119.152,00
Altre Decurtazioni del Fondo (trasferimento Peri e Fond.Sport) -25.746,00
Decurtazione 7° anno Piano di Recupero (Ispezione MEF) -21.401,58 (*)
Art. 67, co.7 — ccnl 16-18 Riduzione per rispetto art. 23 co. 2 D.Lgs. n.75/2017 Art. 67 co.7 -127.349,05
Riduzione risorse da destinare alle P.O. -10.500,00
Totale decurtazioni -515.911,63
dato provvisorio Quota indennita di comparto 683.068,58 Art.68 co.1 cenl 16-18
dato provvisorio Quota indennita personale educativo 256.247,20 Art.68 co.1 cenl 16-18
dato provvisorio Quota indennita personale ex VIII q.f. 6.833,91 Art.68 co.1 ccnl 16-18
Art. 68, co. 1 —ccnl 16-18 Totale quota indisponibile alla contrattazione decentrata 946.149,69
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Limite anno 2016 escluso P.O. e al netto

Totale fondo 2023 3.817.061,15 delle risorse extra tetto euro 3.798.821,00
Indennita Condizioni Lavoro (ex art. 70 bis) — provv. 120.776,61 art. 68 co. 2 lett. C ccnl 16-18
Indennita Turno, Reperibilita, Lavoro Festivo — provv. 495.486,20 art. 68 co. 2 lett. D ccenl 16-18
Indennita Turno festivo infrasett. Opzione riposo (figurativo) 0,00 Art. 7 co. 4 lett. AC ccnl 19-21
Indennita Servizio Esterno PL — provv. 9.314,00 art. 56 quinquies ccnl 16-18
Indennita di Funzione PL — provv. 286.950,00 art. 56 sexsies ccnl 16-18
Performance Organizzativa — provv. 423.894,00 art. 68 co. 2 lett. A cenl 16-18
ex fondo "C" - provv. 139.360,00 art. 68 co. 2 lett. E ccnl 16-18
Indennita di Funzione PL — provv. 2.000,00 art. 56 sexsies ccnl 16-18
sviluppo orizzontale (in godimento al 31/12/2022) — provv. 1.503.679,69 art. 68 co. 1 ccnl 16-18
Progressioni Orizzontali dal 01/04/2023 — provv. 135.000,00
Conguaglio turni per PEO decorrenza 01/01/2023 — provv. 1.579,36
Performance Individuale - provv. 380.106,00 art. 68 co. 2 lett. B ccnl 16-18

stesso importo 2022 Performance Indiv. PL (contributo di ruolo e di gruppo) - provv 08.848,28
Incentivo attivita tecniche (art. 113 D.Lgs. 50/2016)
Totale generale 3.596.994,14
totale disponibilita anno 2023 220.067,01
Somma a disposizione per PL Iniziativa Privata Liquidato in giugno 202... — cap. 39003.10)

risparmi 2006 34.537,88

risparmi 2007 50.000,00

risparmi 2008 118.345,58

risparmi 2010 310,31

disavanzo 2011 33.516,68

disavanzo 2012 46.493,84

disavanzo 2013 43.498,71

disavanzo 2014 26.994,53

Risparmi 2015 97.078,59

Risparmi 2016 163.388,87

Risparmi 2017 130.691,87

disavanzo 2018 268.882,16

risparmi 2019 62.481,19

risparmi 2020 151.040,32

risparmi 2021 116.216,05

risparmi 2022 272.421,79 provvisorio - al netto delle risorse iniziativd

privata PL di euro 59.526,00 |
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Totale risparmi anni precedenti

232.282,95

()

Decurtazione verbale MEF pg. 118236/2017 — 7° rata

21.401,58

Errato calcolo incremento risorse fisse

Decurtaz. verbale MEF pg. 118236/2017 — 5° rata (recuperato tutto)

2.040,00

lllegittimo esborso abbonamento

Trasp. Pub.

|Reggio Emilia, 24/10/2023
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