
 AREA RISORSE
                                    Servizio Gestione e Sviluppo del Personale e dell'Organizzazione  
                                     
                                   Via San Pietro Martire, 3 - 42121 Reggio nell'Emilia 

                                                        

OGGETTO: SOTTOSCRIZIONE DEFINITIVA DELL’IPOTESI  DI  ACCORDO SULLA 
DISTRIBUZIONE DEL FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 2023 E PREINTESA 
CCDI 2023-2025-CCNL 16 NOVEMBRE 2022 E I RELATIVI ALLEGATI ACQUISI-
TO AGLI ATTI AL N. 288107 DI PG DEL 06/12/2023.

Premesso :

 che la Delegazione Trattante di parte pubblica e la Delegazione Trat-

tante di parte sindacale hanno sottoscritto in data 30/11/2023 a segui-

to degli incontri e delle trattative intercorse, l’ipotesi di  accordo sulla 

distribuzione del fondo risorse decentrate anno 2023 e preintesa CCDI 

2023-2025-CCNL 16 Novembre 2022 e i relativi allegati (PG n, 288107 

del 06/12/2023).

 che  l’ipotesi  di   accordo   con  i  relativi  allegati  è  stata  sottoposta 

all’esame del Collegio dei Revisori  dei  Conti del Comune di Reggio 

Emilia che, con proprio verbale n. 36 del 12/12/2023 , ha certificato  la 

compatibilità degli oneri della contrattazione collettiva  integrativa del 

personale dipendente dirigente e  non  dirigente con i vincoli di Bilan-

cio  e la loro coerenza con i  vincoli  derivanti dall’applicazione del 

CCNL (art. 40 comma terzo del  Decreto Legislativo n.  65/2001) sia per 

l’anno 2022 che per  l’anno 2023 ; 

 che  la  Giunta  Comunale  con  propria  Deliberazione  G.C.  n.  306 

del  14/12/2023,  dichiarata  immediatamente esecutiva, ha autorizza-

to il Presidente della Delegazione Trattante di parte pubblica nella per-

sona del Direttore Generale nominato, ai sensi dell’art. 11 Sezione A 

del vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli uffici e dei 

servizi, alla sottoscrizione definitiva  dell’ipotesi di  accordo sulla di-



stribuzione del fondo risorse decentrate anno 2023 e preintesa CCDI 

2023-2025-CCNL 16 Novembre 2022 e i relativi allegati (PG n, 288107 

del 06/12/2023) che si pone in linea con i  principi e contenuti  del 

Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale del Comparto 

Funzioni Locali siglato in data 16 Novembre 2022 e della normativa vi-

gente;

Tutto ciò premesso,

il Direttore Generale Dott. Maurizio Battini in qualità di  Presidente della De-

legazione Trattante di parte pubblica, e la Delegazione Trattante di parte sin-

dacale  procedono alla sottoscrizione definitiva  dell’ipotesi di  accordo sulla 

distribuzione del fondo risorse decentrate anno 2023 e preintesa CCDI 2023-

2025-CCNL  16  Novembre  2022  e  i  relativi  allegati  (PG  n,  288107  del 

06/12/2023).

Reggio Emilia, li  18 Dicembre 2023

 Il Presidente della Delegazione Trattante di parte pubblica      
             
    Firmato      
 
                                   
                                                                            
                                                                       
Per la FP CGIL   Firmato 

Per la CISL FP    Firmato 

Per le RSU        Firmato il Coordinatore 

                                                                      




