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COMUNE DI
REGGIO NELL'EMILIA

OGGETTO: Attribuzione alla dott.ssa FRANCESCA MATTIOLI di funzioni dirigenziali

afferenti all’“Unita organizzativa di supporto alle attivita del Sindaco, della
Giunta e degli assessori e segreteria particolare” ed alla “Direzione Generale”

Il Sindaco

- Visto l'art. 50, comma 10, del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267;
- Visti gli artt. 107 e 109 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267;

- Visto l’art. 13 - Sezione A del vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei
Servizi;

- Visto il D. Lgs. n. 165/2001, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

- Visto lo Statuto Comunale;

- Vista la struttura organizzativa del Comune di Reggio Emilia, operativa dal 1 febbraio 2020,
approvata con la deliberazioni della Giunta Comunale n. 20 del 30/01/2020 e ss.mm.ii.;

- Vista la deliberazione di Giunta Comunale I.D. n. 178 del 27/08/2024, immediatamente

esecutiva, con cui e stata autorizzata ’assunzione della d.ssa Francesca Mattioli nel ruolo di
Direttrice generale;

- Visto il decreto sindacale P.G. n. 262941/24 di conferimento dell’incarico di Direttrice
generale;

- Visto il contratto di lavoro n. 260013 del 18/10/2024;

Considerato:
che gli incarichi dirigenziali sono attribuiti con provvedimento del Sindaco, tenuto conto della
natura e delle caratteristiche dei programmi da realizzare, delle attitudini e delle capacita
professionali.

Tenuto conto:

della natura delle funzioni e delle attivita che fanno capo all“Unita organizzativa di supporto
alle attivita del Sindaco, della Giunta e degli assessori e segreteria particolare” ed alla
Direzione Generale” e dei programmi indicati negli atti di programmazione, che nell’ambito
della stessa struttura dovranno essere realizzati, nonché degli specifici indirizzi organizzativi e
gestionali;

che U’incarico in via di conferimento non eccedera i limiti ordinamentali e di CCNL propri dello
status di dirigente di EE.LL., nel contesto dell’autonomia regolamentare dell’Ente;

INCARICA

La d.ssa FRANCESCA MATTIOLI, Direttrice generale di codesto Comune, della responsabilita di
direzione delle seguenti funzioni dirigenziali:

e coordinamento, gestione e adempimenti inerenti il rapporto di lavoro dei dipendenti asse-
gnati all’ “Unita organizzativa di supporto alle attivita del Sindaco, della Giunta e degli
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assessori e segreteria particolare” ed alla “Direzione Generale” del Comune di Reggio
Emilia;
e funzioni di gestione delle relazioni internazionali dell’Ente e di coordinamento dell’Ufficio
Stampa;

e funzioni di promozione e valorizzazione dei diritti civili e delle pari opportunita fino al
compimento del processo di riorganizzazione dell’Ente e relativa assegnazione al dirigente
competente nella nuova struttura

Il presente incarico, ha validita dal 22/10/2024 e fino al 20/06/2029, salvo revoca anticipata, ai
sensi del gia citato art. 13.

Dalla Residenza Municipale, 22 ottobre 2024

Il Sindaco
MARCO Marco Massari
MASSARI
22.10.2024
19:22:19
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