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COMUMNE O

REGGIO EMILLA

Piazza Prampolini, 1 - REGGIO EMILIA

OGGETTO: Attribuzione incarico dirigenziale ad interim alla Dr.ssa LORENA BELLI della
responsabilita di direzione dell’U.d.P. Marketing Territoriale, Attrattivita del
Centro Storico e Turismo.
IL SINDACO
Visto
- lart. 50, comma 10, del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267;
- gli artt. 107 e 109 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267;

- il D. Lgs. n. 165/2001, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche”;

- lo Statuto Comunale;

- la deliberazione di G.C. n. 194 del 29/11/2019 “Indirizzi per la revisione organizzativa
dell’Ente, modifiche al Regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi e avvio
delle procedure selettive per la stipula di contratti a tempo determinato di qualifica
dirigenziale”

- la nuova struttura organizzativa del Comune di Reggio Emilia, operativa dal 1 febbraio 2020,
approvata con la deliberazioni della Giunta Comunale n. 20 del 30/01/2020 e ss.mm.ii.;

- lart. 13, 14 e 16 - Sezione A del vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e
dei Servizi;

Considerato:

- che gli incarichi dirigenziali sono attribuiti, al personale dirigenziale dell’Ente, con
provvedimento motivato del Sindaco, tenuto conto della natura e delle caratteristiche dei
programmi da realizzare, delle attitudini, delle capacita professionali;

Visto:
- il contratto di assunzione P.G. n. 77787 del 28.04.2020;
- il contratto di proroga P.G. n. 112183 del 28.04.2023;

Tenuto conto:

- della natura dell’incarico da conferire, in relazione alla natura delle funzioni e delle attivita che
fanno capo all’U.d.P. Marketing Territoriale, Attrattivita del Centro Storico e Turismo e dei
programmi indicati negli atti di programmazione che, nell’ambito della stessa struttura,
dovranno essere realizzati, nonché degli specifici indirizzi organizzativi e gestionali;

- che gli incarichi in via di conferimento non eccederanno dai limiti ordinamentali e di CCNL propri
dello status di dirigente di EE.LL., nel contesto dell’autonomia regolamentare dell’Ente;

INCARICA

La Dr.ssa Lorena Belli della responsabilita di direzione ad interim dell’U.d.P. Marketing
Territoriale, Attrattivita del Centro Storico e Turismo, in relazione alle funzioni e alle conseguenti
responsabilita del Servizio, comprendenti:

- sviluppo del sistema e dei servizi di accoglienza del territorio
- gestione e sviluppo di interventi e progetti finalizzati alla promozione turistica della citta.
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Il presente incarico ha validita dal 01/10/2024 sino alla scadenza del contratto di lavoro, salvo
revoca anticipata, ai sensi del gia citato art. 13 del Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei
Servizi del Comune di Reggio Emilia, e comunque non oltre il termine del mandato del sottoscritto.

Dalla Residenza Municipale, 13 settembre 2024

IL SINDACO
Marco Massari
MARCO
MASSARI
13.09.2024
18:11:48
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