
 

 

 

allegato 1  

RICHIESTA  

 

Al Responsabile gestione Risorse Umane  del Comune di Reggio Emilia  

 

Il/La sottoscritto/a ________________________________________________________________________ CF 

_________________________________________ nato/a a_________________________ (prov ______) il 

______/_____/________ residente in Via ___________________________________________________ Città 

_______________________________________(prov _____) CAP _____________________________ indirizzo 

mail ____________________________________________________________________________ recapito 

telefonico _______________________________ assegnat* al  

Servizio/area/udp____________________________________,  

dipendent*/collaborator*/student* in stage/ volontari* servizio civile ______________________,  

 

CHIEDE  

il riconoscimento di “IDENTITÀ ALIAS” ai sensi di quanto indicato dall’art. 28 CCNL funzioni locali 2019/2021, 

indicando “___________________________________________” come nome prescelto per l’ IDENTITÀ ALIAS.  

 

Allega alla presente: - fotocopia del documento d’identità personale (obbligatorio)  

 

Dichiara inoltre di aver ricevuto e letto l’informativa sul trattamento dei dati personali resa ai sensi e per gli effetti 

dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 (Regolamento generale sulla protezione dei dati), allegata al presente 

modulo di richiesta e fornita dal titolare del trattamento, Comune di Reggio Emilia. 

 



 

INFORMATIVA PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI  
AI SENSI DELL’ART 13 DEL REGOLAMENTO EUROPEO N. 679/2016  

 
1. Premessa 
Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento europeo n. 679/2016, Il Comune di Reggio Emilia, in qualità di Titolare del trattamento dei 
dati personali, è tenuto a fornirle informazioni in merito all’utilizzo dei suoi dati personali.  
 
2. Titolare del trattamento dei dati personali 
Il Titolare del trattamento dei dati personali di cui alla presente informativa è il Comune di Reggio Emilia, con sede a Reggio 
Emilia, Piazza Prampolini n°1, cap 42121, Tel. 0522/456111, indirizzo mail: privacy@comune.re.it, indirizzo pec: 
comune.reggioemilia@pec.municipio.re.it 
 
3. Responsabile della protezione dei dati personali 
Il  Responsabile della protezione dei dati personali del Comune di Reggio Emilia ha sede a Reggio Emilia, Piazza Prampolini 
n°1, cap 42121, Tel. 0522/456111, indirizzo mail: dpo@comune.re.it 
 
4. Responsabili del trattamento 
Per il trattamento in oggetto il Comune di Reggio Emilia non ha nominato Responsabili del trattamento.  
 
5. Soggetti autorizzati al trattamento 
I Suoi dati personali sono trattati da personale del Comune di Reggio Emilia previamente autorizzato e designato quale 
incaricato del trattamento, a cui sono impartite idonee istruzioni in ordine alle finalità e alle modalità di trattamento dei dati in 
base alla vigente normativa in materia di protezione dei dati personali. 
 
6. Finalità del trattamento 
I Suoi dati personali sono trattati per le seguenti finalità: 
- Riconoscimento di “IDENTITÀ ALIAS” ai sensi di quanto indicato dall’art. 28 CCNL funzioni locali 2019/2021. 
 
7. Base giuridica del trattamento 
Il trattamento dei Suoi dati personali viene effettuato dal Comune di Reggio Emilia per l'esecuzione di un compito di interesse 
pubblico o connesso all'esercizio di pubblici poteri, pertanto, ai sensi dell’art. 6 comma 1 lett. e) del Regolamento europeo 
679/2016 non necessita del Suo consenso.  
I Suoi dati personali sono trattati dal Comune di Reggio Emilia esclusivamente per le finalità che rientrano nei compiti 
istituzionali dell’Amministrazione e per adempiere ad eventuali obblighi di legge, regolamentari o contrattuali. 
Il trattamento dei Suoi dati personali avviene in base alla seguente normativa: 

• Articolo 2 della Costituzione relativamente al riconoscimento dei diritti fondamentali della persona per il concreto 
esercizio del diritto all’identità di genere, quale elemento costitutivo del diritto all’identità personale;  

• Legge 14 aprile 1982, n. 164 recante “Norme in materia di rettificazione di attribuzione del sesso”; 
• Articolo 28  “Identità alias in percorsi di affermazione di genere” CCNL personale del comparto Enti Locali 2019/2021. 

 
8. Destinatari dei dati personali 
I Suoi dati personali non sono oggetto di diffusione, né di comunicazione.  
 
9. Trasferimento dei dati personali a Paesi extra UE 
I suoi dati personali non sono trasferiti al di fuori dell’Unione europea, salvo i casi previsti da specifici obblighi normativi.  
 
10. Periodo di conservazione 
I suoi dati sono conservati per un periodo non superiore a quello necessario per il perseguimento delle finalità sopra 
menzionate. A tal fine, anche mediante controlli periodici, viene verificata costantemente la stretta pertinenza, non eccedenza e 
indispensabilità dei dati rispetto al rapporto, alla prestazione o all'incarico in corso, da instaurare o cessati, anche con 
riferimento ai dati che Lei fornisce di propria iniziativa. I dati che, anche a seguito delle verifiche, risultano eccedenti o non 
pertinenti o non indispensabili, vengono cancellati, salvo che per l'eventuale conservazione, a norma di legge, dell'atto o del 
documento che li contiene. 
 
11. I Suoi diritti  
Nella sua qualità di interessato, Lei ha diritto: 
● di accesso ai dati personali;  
● di ottenere la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che lo riguardano;  
● di opporsi al trattamento;  
● di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali  
Per l’esercizio dei diritti di cui sopra l’interessato può contattare: 
- Il Titolare del trattamento dei dati Comune di Reggio Emilia, con sede a Reggio Emilia, Piazza Prampolini n°1, cap 42121, Tel. 
0522/456111, mail: privacy@comune.re.it pec: comune.reggioemilia@pec.municipio.re.it 
-  Il Responsabile della protezione dei dati personali del Comune di Reggio Emilia con sede a Reggio Emilia, Piazza Prampolini 
n°1, cap 42121, indirizzo mail: dpo@comune.re.it 
 
12. Conferimento dei dati 
Il conferimento dei Suoi dati è facoltativo, ma necessario per le finalità indicate al punto 6. Il mancato conferimento comporterà  
l’impossibilità di accogliere la Sua richiesta di riconoscimento di identità alias.  


