
AVVISO ESPLORATIVO PER INDAGINE DI MERCATO FINALIZZATA ALL’AFFIDAMENTO MEDIANTE 
TRATTATIVA DIRETTA SULLA PIATTAFORMA MEPA CONSIP, AI SENSI DELL’ART. 50 DEL D.Lgs 
36/2023, DEL SERVIZIO DI EROGAZIONE DI CORSI DI FORMAZIONE IN MATERIA DI "SICUREZZA E 
SALUTE NEI LUOGHI DI LAVORO" PER IL PERSONALE DEI NIDI E DELLE SCUOLE DELL'INFANZIA

SI RENDE NOTO CHE 

L'Istituzione Scuole e Nidi d'infanzia del Comune di Reggio nell'Emilia intende procedere all’affidamento del 
servizio di  erogazione di corsi di formazione in materia di "sicurezza e salute nei luoghi di lavoro" per il 
personale che opera presso i nidi e le scuole dell'infanzia, mediante affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50 
del D.Lgs 36/2023, previa indagine esplorativa del mercato, volta ad individuare i potenziali affidatari, nel 
rispetto dei principi di efficacia, economicità, imparzialità e trasparenza.

La procedura verrà svolta sulla piattaforma MEPA di Consip. L’affidamento avrà durata pari a mesi 6, con 
inizio del servizio a conclusione dell’iter procedimentale ed in linea di massima nel mese di gennaio 2025.

L’operatore economico individuato quale affidatario sarà invitato a regolarizzare la propria offerta mediante 
successivo invito tramite trattativa diretta su MEPA – portale Consip (www.acquistinretepa.it).

Si procederà all’affidamento del servizio del servizio anche in presenza di una sola offerta, purché ritenuta 
congrua.

L’Istituzione si riserva la facoltà di sospendere, modificare, revocare o annullare la procedura relativa al 
presente avviso ed ogni decisione in merito all’attivazione della suddetta procedura, senza che possa essere 
avanzata pretesa alcuna da parte degli operatori economici che hanno manifestato il proprio interesse.

Ai sensi del Decreto Legge n. 95/2012, convertito nella Legge 7 agosto 2012 n. 135, art. 1 commi 7 e 13, il  
contratto in oggetto potrà essere recesso nell’immediato senza che l’operatore economico possa vantare 
alcuna  rivalsa  nei  confronti  dell’Amministrazione  Comunale  nel  caso  di  intervenuta  disponibilità  di 
convenzioni  Consip  e/o  delle  centrali  di  committenza  regionali  che  prevedano  condizioni  di  maggior 
vantaggio economico.

Amministrazione aggiudicatrice:

Istituzione Scuole e Nidi  d'Infanzia del  Comune di  Reggio nell'Emilia,  Via Guido da Castello  12 42121 
Reggio nell'Emilia, tel. 0522 456165 e-mail certificata: comune.reggioemilia@pec.municipio.re.it 

Responsabile Unico del Procedimento: Dott. Nando Rinaldi Direttore Istituzione Scuole e Nidi d’Infanzia.

Criterio di aggiudicazione:

Minor prezzo, ai sensi dell’art. 108 D.Lgs. 36/2023, comma 3.

Oggetto del servizio:

L'Istituzione Scuole e Nidi d'infanzia del Comune di Reggio Emilia  ha in gestione diretta 32 strutture 
prescolastiche con un numero di dipendenti che supera le 500 unità.
Ogni anno vengono organizzati momenti di formazione rivolti al personale, che tengono conto delle in-
dicazioni degli Accordi tra Stato e Conferenza delle Regioni e delle Provincie autonome e delle succes-

http://www.acquistinretepa.it/


sive interpretazioni dell'Azienda USL di Reggio Emilia.

Le esigenze formative in materia di "Sicurezza e Salute nei luoghi di lavoro" per il personale assunto 
presso i nidi e le scuole dell'infanzia del Comune di Reggio Emilia, da programmare nel periodo gen-
naio-giugno 2025, sono le seguenti:

- classi per addetti antincendio Livello 2 (8 ore) per circa 90 discenti, da realizzare in due incontri po-
meridiani, nella fascia oraria 14.30-18.30, indicativamente nei mesi di febbraio e marzo 2025;

Per quanto attiene i corsi antincendio Livello 2 dovrà essere valorizzato anche il costo della organizza-
zione relativa alla effettuazione dell’esame di idoneità tecnica, da svolgersi  presso il Comando dei Vigili  
del Fuoco di Reggio Emilia, e il relativo rilascio dell’attestato, nonché il costo del noleggio della attrez-
zatura indispensabile per sostenere le prove (estintori e bombole GPL).

- classi di aggiornamento per addetti antincendio Livello 2 (5 ore) per circa 27 discenti, da realiz-
zare in due incontri pomeridiani, nella fascia oraria 14.30-17.00, indicativamente nei mesi di febbraio e 
marzo 2025;

- classi aggiornamento primo soccorso (4 ore) per circa 85 discenti da erogare indicativamente nei 
mesi di marzo e aprile 2025, da organizzare in una unica giornata, nella fascia oraria 14.30-18.30;

- classi di formazione base primo soccorso (12 ore) per circa 33 discenti da realizzare in tre incontri 
pomeridiani di 4 ore, nella fascia oraria 14.30 – 18.30, da erogare indicativamente nei mesi di aprile e 
maggio 2025;

I  costi  dovranno essere comprensivi  dell’invio del  materiale didattico di  ogni  corso erogato nonché 
dell’emissione degli attestati di frequenza in formato PDF.

Ai sensi di quanto previsto all’art. 120, comma 9, del D.Lgs. 36/2023, qualora si renda necessario un 
aumento o una diminuzione delle prestazioni fino a concorrenza del quinto dell'importo del contratto, il  
Fornitore sarà tenuto ad eseguirle alle stesse condizioni previste nel contratto stipulato.

Importo offerto:

Il corrispettivo a valore che verrà indicato nell'offerta (Allegato 2) sarà da considerarsi comprensivo delle 
spese di qualsiasi natura che l'Affidatario dovrà sostenere per l'espletamento del servizio, nonché di ogni 
imposta, tassa, contributo fiscale e previdenziale, dovuti in virtù delle norme vigenti in materia. 
Sarà esclusa qualsiasi ulteriore pretesa da parte dell'Affidatario eccedente l'importo offerto.

Requisiti di ammissione:

Possono presentare domanda i soggetti in possesso dei seguenti requisiti:
- requisiti di carattere generale e morale di cui agli artt. 94 e 95 del D. Lgs.n. 36/2023;
-  iscrizione,  entro la data di  scadenza dell’avviso,  alla piattaforma di  Consip S.p.A.  Mercato Elettronico 
“SERVIZI - Servizi di Formazione”.

Modalità di presentazione delle candidature:

I soggetti interessati e in possesso dei requisiti richiesti dovranno far pervenire le manifestazioni di interesse 
a mezzo PEC all’indirizzo:  comune.reggioemilia@pec.municipio.re.it   entro e non oltre le  ore 13.00 del 
giorno 28/11/2024.
Non si terrà conto di istanze presentate in modo difforme dalle prescrizioni indicate nel presente avviso o 
pervenute dopo la scadenza. 
Nell’oggetto  dovrà  essere  riportata  la  seguente  dicitura  “Consultazione  preliminare  di  mercato  per 
l’affidamento del servizio di erogazione di corsi di formazione in materia di sicurezza e salute nei luoghi di 
lavoro per il personale dei nidi e delle scuole dell'infanzia”.



La manifestazione di interesse dovrà essere presentata utilizzando l’Allegato 1 corredato di:

- copia fotostatica del documento di identità in corso di validità del sottoscrittore;
- allegato 2 compilato in ogni sua parte.

I documenti dovranno essere firmati digitalmente in formato p7m.

Ulteriori informazioni:

La suddetta partecipazione non costituisce prova di possesso dei requisiti generali e speciali richiesti per 
l’affidamento del  servizio che invece dovrà essere dichiarato dall’interessato ed accertato dall’Istituzione 
Scuole e Nidi d’infanzia del Comune di Reggio nell'Emilia in occasione della formalizzazione della procedura 
di gara.
Resta stabilito sin da ora che la presentazione della candidatura non genera alcun diritto o automatismo di 
partecipazione ad altre procedure di affidamento sia di tipo negoziale che pubblico.

Trattamento dati personali:

I  dati  raccolti  saranno trattati  ai  sensi  dell’art.28 comma 3 del  Regolamento UE 2016/679 in materia di 
protezione dei dati personali, esclusivamente nell’ambito del presente procedimento.

Pubblicazione avviso:

Il  presente  avviso  è  pubblicato  all’Albo  Pretorio  on  line  del  Comune di  Reggio  nell'Emilia  e  sul  profilo 
informatico del committente http://www.comune.

Per informazioni e chiarimenti:

referenti ufficio personale: 
Manuela Denti tel. 0522 456422
manuela.denti@comune.re.it
Lara Montanari tel. 0522 585077
lara.montanari@comune.re.it

referente amministrativo: 
Paola Olivi tel. 0522 456165
paola.olivi@comune.re.it

Allegati:

- Allegato 1_richiesta di partecipazione
- Allegato 2_OFFERTA

Il Direttore
        Dott. Nando Rinaldi 
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