CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI
per la copertura di n. 1 posto a tempo indeterminato e pieno di
“DIRIGENTE” Ambito Cultura
presso il Comune di Reggio Emilia

PUBBLICAZIONE ELENCHI CANDIDATI AMMESSI E AMMESSI CON RISERVA ALLA PROCEDURA CONCORSUALE

CONVOCAZIONE ALLE PROVE SCRITTE IN MODALITA DIGITALE IN PRESENZA
PER | CANDIDATI AMMESSI E AMMESSI CON RISERVA

COMUNICAZIONI RELATIVAMENTE ALLE PROVE ORALI

COMUNICAZIONI IMPORTANTI PER | CANDIDATI
La presente informativa sostituisce integralmente, cosi come previsto dal Bando di Concorso, ogni altra
comunicazione scritta individuale nei confronti dei candidati ammessi alla procedura concorsuale e
costituisce formale “convocazione” alla prova scritta.
| candidati ammessi dovranno pertanto attenersi scrupolosamente, a pena di esclusione, a tutto quanto
contenuto nella presente comunicazione.

In relazione a quanto stabilito dal Bando di Concorso Pubblico ed a seguito di Determinazione Dirigenziale
n. 1078 di R.U.A.D. del 18.06.2025, adottata ai sensi dell’art. 17 del Regolamento sull’Ordinamento
Generale degli Uffici e dei Servizi - Sezione B) |’Accesso, si pubblicano di seguito gli elenchi dei candidati
ammessi € ammessi con riserva al Concorso Pubblico e alle prove scritte, identificati attraverso il codice
candidatura assegnato a ciascuna domanda di partecipazione.

Come indicato nel Bando di Concorso, si € provveduto a determinare ’ammissibilita alla procedura
concorsuale di tutti i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione secondo le modalita
previste dal Bando di Concorso, con riserva di accertamento del possesso dei requisiti di ammissione che
verra effettuato limitatamente ai candidati che avranno superato le prove scritte, ai fini della rispettiva
ammissione alla successiva prova orale.

Si pubblicano di seguito ’elenco dei candidati ammessi e ammessi con riserva alla partecipazione al
Concorso Pubblico identificati mediante il codice candidatura assegnato alle domande di partecipazione.

Si comunica fin da ora ai candidati che la commissione giudicatrice, avuto presente i numeri dei
candidati ammessi alla procedura concorsuale, ha deciso di NON effettuare la prova PRESELETTIVA ma
di sottoporre i candidati alle due prove scritte previste dal Bando di Concorso.

Si_precisa che per tutti_i candidati_ammessi, |’ammissione al Concorso avviene comunque “con
riserva”, ovvero subordinatamente alla successiva verifica finale dell’effettivo possesso di tutti i requisiti
previsti dal Bando per la partecipazione al Concorso e da possedersi alla data ultima di scadenza dello
stesso (23.06.2025) verifica che verra effettuata, al piu tardi, all’atto dell’eventuale assunzione in
servizio, specificando che in ogni momento, in caso di accertamento di difetto dei requisiti, i candidati
potranno essere esclusi dalla procedura concorsuale o dalla graduatoria che ne derivera.

ELENCO N. 118 CANDIDATI AMMESSI
alla procedura concorsuale e alle due prove scritte
identificati con il codice candidatura assegnato alla domanda di partecipazione

CODICE CANDIDATURA 6VUX5GRX4Q ZFYATKTCPR
E58XTF5ZRK NOHT4CAXNW AFHBYHRNB3
Y8QYTFRUNT KHZXN74GKK VKCYU6NR1TN
ASGBBXCZ32 QPGSGSFUS3 8URAXXUTZ6
TCEU9BR5TC 416BHDKPZN RX53US1PRF




N7GNDXTEV1

DN82C1SE38

45723NMP54

C2ZWTKN3NFP

D6CWPSGRPB

B12ZGBVEKP

RBYBC4Q519

V92BDC8A1V

Q7MXE4V7BD

N9Z1WBKEQK

Q5HVVHZGSM

GKTQR1M6FS

78Q7VE3AF8

YPCU7X45ZB

91N5Y5NQV3

1P78AKGM4G

54UT21G42S

HM1V48P2CH

DTF3PB54CP

Y2RV79XDA1

8swswQmceu

U5DYXC2H53

BHM6QX41H8

P669WQYSKT

Q6PA4XGC36

5KQRM74USX

FATKTWWSZC

EKE73ZPSZ4

X7BXWYB13M

YHP271GN3P

3QGAS51665

S1FD6RSFWM

DDVWKHNBFD

UPWEYUYY32

592DAWM117

DPFFGZZ2MY

48H9HC3VMH

GVNZ2H3MWZ

WH6DSFW17F

B29EQHT11T

348YW6BWHK

NK1UBNY8Z3

YNSV7W35W7

NTUD864FY3

E9QTSP93YH

NEQYH9P1RY

NWP7CXSFQQ

PQ89BD9P8H

TAFMX68HX7

S388HEWTVS

4BEP576EUW

N97MYK6S6Q

ZYRYNWESDH

CVPTBKMYP5

SDUTKQHWGS

N5HRQX85KN

YYM6UE4UQE

76P1THTDDMF

7BH4WKFQC2

81TK6TXBEU

MD9DAEH2N6

VPEWFW8H7W

B1UDF8K23V

PS5A834BDN

7Z8T2WUNNR

2DQMYXNYRO9

W7ECRW2GEK

HQETVUWAWS

WVNCGB83AB

ZXPSG77AS1

1XFNPNWBYK

7STXA43PYK

WS7A5MQCN5

8C8D8TKF5G

9919KV499C

CCY9TW96HS

PFADBGNBN9

SZN9V5HRKU

38795Q56TZ

X2FTQNMBUW

EKZME3NM4W

K5NXR7KF32

GCKBWF42C6

SVNZNQUN4U




3AUUSDNDDM TT12G125Q7 P5CQ6VGU2N
PZ2ZC3C1RB Y96QGQIENS U1178URN1TW
CATWPVQCUS WM2AED5F53 X9D639GM52
HHXNKBSGV3 CDZSVHBRRS QFGX2DNNA2
2ERNS7DD15 MREMR6ZX6C BSMTHMTPTK
ESTRZC1Q2R QAVAXRU95E

PCR6W21F2W X2D5Z35AMU

ZYEWUTCVEK

ELENCO DI N. 1 CANDIDATI AMMESSI IN VIA SUBORDINATA
alla procedura concorsuale e alle due prove scritte
identificati con il codice candidatura assegnato alla domanda di partecipazione
SUBORDINATAMENTE ALLA PRESENTAZIONE DELLA RICEVUTA DI VERSAMENTO DELLA TASSA DI
CONCORSO DI € 10.00, DA PRODURSI QUALE TERMINE MASSIMO, A PENA DI ESCLUSIONE, ALL’ATTO
DELL’INGRESSO IN SALA PER L’ESPERIMENTO DELLA PRIMA PROVA SCRITTA

CODICE CANDIDATURA

5CNBXP4WDB

Chi non dovesse produrre entro i termini, la ricevuta di versamento della tassa di Concorso, verra escluso
dal concorso e non potra effettuare la prova scritta.

Il versamento della tassa potra avvenire mediante il portale dei pagamenti spontanei del Comune di

Reggio Emilia raggiungibile dal link:
https://reggioemilia.comune.plugandpay.it/Integrazioni/AvvisoSpontaneoPAAnonimo.

Nella causale andra obbligatoriamente indicato il Nome e Cognome del candidato partecipante e indicata

la seguente denominazione del Concorso: CP DIRIGENTE CULTURA.

La tassa di Concorso non € rimborsabile in nessun caso (ivi compresi i casi di non ammissione o di
esclusione successiva o di non presentazione del candidato alla procedura concorsuale, o per qualsiasi
altra ragione).

LR

FORMALE CONVOCAZIONE ALLE PROVE SCRITTE PER TUTTI |
N. 119 CANDIDATI COMPLESSIVAMENTE AMMESSI

Si comunica pertanto ai n. 119 candidati complessivamente ammessi che le

PROVE SCRITTE

si svolgeranno
il giorno 29.08.2025 alle ore 10.00



Si specifica che entrambe le prove scritte verranno svolte in presenza in modalita digitale presso:

PALAZZO DELLO SPORT “G. FANTICINI”
Via Paterlini, 2 - REGGIO EMILIA

Durante U’esperimento delle prove d’esame non sara ammessa la consultazione di pubblicazioni, né di testi
di legge (commentati e non commentati) di alcun genere o di qualsiasi diverso documento o materiale
didattico/di studio.

Come indicato nel Bando di Concorso la presente comunicazione pubblicata sul Portale unico del
reclutamento InPA, nella Sezione Amministrazione Trasparente / Bandi di concorso del sito Internet del
Comune di Reggio Emilia www.comune.reggioemilia.it/concorsi e contenente luogo, data, ora e modalita
di svolgimento delle prove, costituisce per tutti i 119 candidati complessivamente ammessi, formale
convocazione alle prove scritte e assume valore di notifica a tutti gli effetti.

Ai candidati € richiesto di rispettare scrupolosamente la data e l'orario fissati per le prove scritte.

Sara cura dei candidati prendere altresi visione delle eventuali variazioni al calendario delle prove
d’esame (giorno, ora e modalita di svolgimento), che dovessero verificarsi per impedimenti della
Commissione Giudicatrice o per causa di forza maggiore o delle eventuali ulteriori informazioni utili ai
candidati.

Si invitano pertanto i candidati ad accedere periodicamente al Portale unico del reclutamento InPA e alla
Sezione Amministrazione Trasparente / Bandi di concorso del sito Internet del Comune di Reggio Emilia
www.comune.reggioemilia.it/concorsi per prendere visione di qualsiasi altra informazione a loro destinata.

Come indicato nel Bando di Concorso, chi non dovesse presentarsi a sostenere una o entrambe le prove
scritte verra considerato rinunciatario e pertanto escluso dal Concorso stesso e dalle successive fasi
concorsuali.

| candidati dovranno presentarsi a sostenere le prove scritte muniti di valido documento di riconoscimento
con fotografia, a pena di esclusione. Il documento di riconoscimento dovra essere esibito al personale
addetto durante la fase di identificazione.

Per superare le prove scritte ed essere ammessi alla prova orale prevista dal bando di Concorso occorrera
conseguire una votazione di almeno 70/100 in ciascuna delle 2 prove scritte.

Per ragioni di celerita, speditezza ed economicita nell’espletamento della procedura concorsuale, la
Commissione ha stabilito che procedera alla correzione e relativa valutazione della seconda prova scritta
solo per i candidati che avranno riportato un punteggio di almeno 70/100 nella prima prova scritta.

Per quanto riguarda la modalita di svolgimento delle prove d’esame si rinvia al Bando di Concorso tuttora
pubblicato sul Portale unico del reclutamento InPA e nella Sezione Amministrazione Trasparente / Bandi di
concorso del sito Internet del Comune di Reggio Emilia www.comune.reggioemilia.it/concorsi.

SVOLGIMENTO DELLE PROVE SCRITTE IN PRESENZA CON MODALITA DIGITALE

Il Comune di Reggio Emilia si avvarra di un soggetto esterno all’Amministrazione Comunale per la
gestione in presenza con modalita digitale delle prove scritte previste dalla procedura concorsuale.

Si informano pertanto i n. 119 candidati complessivamente ammessi alle prove scritte che riceveranno -
indicativamente nella settimana antecedente alle prove scritte - una comunicazione EMail all’indirizzo di
Posta Elettronica Ordinaria indicato sulla domanda di partecipazione al Concorso dalla casella di posta
elettronica noreply@concorsismart.it contenente informazioni importanti per lo svolgimento delle prove
scritte in modalita digitale.

Si invitano pertanto tutti i candidati ammessi a verificare con attenzione la ricezione della sopracitata
Email ed a prendere visione delle comunicazioni in essa contenute al fine del corretto svolgimento
delle prove scritte. In caso di mancata ricezione, si consiglia di controllare nella cartella Spam o posta
indesiderata o in eventuali cartelle specifiche (marketing, promozioni, aggiornamenti, ...).




In ogni caso i n. 119 candidati complessivamente ammessi con la presente comunicazione si intendono
formalmente convocati alle prove scritte e potranno presentarsi il giorno delle prove anche qualora non si
sia ricevuta la sopracitata Email.

PROVE ORALI

Il calendario dei lavori predisposto dalla Commissione Giudicatrice prevede che le prove orali si terranno
“IN_PRESENZA” a decorrere dal giorno 15 Settembre 2025 presso I’Aula di Formazione di Palazzo
“Renata Fonte” (IlI° piano) Via Emilia San Pietro, 12"* Reggio Emilia.

Con la presente comunicazione sono assolti gli obblighi di cui all’art. 4, comma 6 del D.P.R. 487/1994.

Il calendario delle prove orali per i soli candidati che hanno superato entrambe le prove scritte - verra
stilato in ordine alfabetico partendo dalla lettera che verra estratta prima dello svolgimento della prima
prova scritta e verra reso noto mediante pubblicazione nella Sezione Amministrazione Trasparente / Bandi
di concorso del sito Internet del Comune di Reggio Emilia www.comune.reggioemilia.it/concorsi e sul
Portale Unico del Reclutamento InPA.

Nella medesima comunicazione verra pubblicato anche il punteggio conseguito da ciascun candidato nelle
prove scritte (se valutate).

Le sopraindicate comunicazioni pubblicate nella Sezione Amministrazione Trasparente / Bandi di concorso
del sito Internet del Comune di Reggio Emilia www.comune.reggioemilia.it/concorsi e sul Portale Unico del
Reclutamento InPA, contenenti data, ora e luogo di svolgimento delle prove orali, costituiranno per tutti i
candidati_ammessi, formale convocazione alla prova orale e assume valore di notifica a tutti gli
effetti.

Qualora - a causa di sopraggiunti impedimenti della Commissione o per causa di forza maggiore o per
qualunque motivo - si verificassero spostamenti nel calendario delle prove (scritte o orali), ai candidati
non potra essere in ogni caso rimborsata alcuna spesa di viaggio eventualmente sostenuta.

Per tutto quanto non riportato nella presente comunicazione si rinvia al Bando di Concorso tuttora
pubblicato nella Sezione Amministrazione Trasparente / Bandi di concorso del sito Internet del Comune di
Reggio Emilia www.comune.reggioemilia.it/concorsi e sul Portale unico del reclutamento InPA.
Per eventuali ulteriori informazioni contattare la Segretaria del Concorso Pubblico, dott.ssa Daniela
Scrittore (0522-585045/456780) o la Segretaria supplente Sig.ra Francesca Morelli (0522-456601).
LA DIRETTRICE GENERALE
PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE

Dr.ssa Francesca Mattioli

FRANCESCA MATTIOLI
04.08.2025 11:46:09
GMT+02:00
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