
CONCORSO PUBBLICO 

per la copertura a tempo indeterminato e pieno di n. 1 posto di 
“DIRIGENTE” QUALIFICA DIRIGENZIALE - A TEMPO PIENO DI AMBITO CULTURA 

presso il Comune di Reggio Emilia 
 

 
In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 19 del D.Lgs. n. 33 del 14.03.2013 come modificato dall’art. 
18 – comma 1 – lettera a) del D.Lgs. n. 25.05.2016, n. 97 

 

 

 SI PUBBLICANO I CRITERI E MODALITÀ DI VALUTAZIONE DI ENTRAMBE LE PROVE SCRITTE 
 
Per ciascuna delle due prove scritte la Commissione dispone di un massimo di 100 punti. Le prove si 
intendono superate, se il candidato consegue una votazione di almeno 70/100 in ciascuna delle 2 prove 
scritte. 
 

 

 
CRITERI DI VALUTAZIONE PRIMA PROVA SCRITTA 
 
Si pubblicano i criteri di attribuzione dei punteggi della prima prova scritta a risposta chiusa: 

 risposta esatta:     + 4 punti 

 risposta errata:     - 2 punti 

 risposta non data:   - 1 punti. 
 

 
CRITERI DI VALUTAZIONE SECONDA PROVA SCRITTA 
 
...la SECONDA PROVA sarà composta da 3 quesiti a risposta “aperta”,  con uno spazio complessivo 
predefinito per la risposta ad ogni quesito di 6000 caratteri, vertenti sulle conoscenze, capacità e 
competenze tecnico/specialistiche già indicate sul Bando di Concorso. 

 

La Commissione stabilisce inoltre che la SECONDA PROVA SCRITTA a risposta aperta avrà come durata 
massima 120 minuti (due ore) per lo svolgimento della stessa. 
 
I membri della Commissione, così come previsto dall’art. 21 - Sezione B del Regolamento Generale degli 
Uffici e dei Servizi del Comune di Reggio Emilia, avuto presente il punteggio massimo attribuibile alla 
seconda prova scritta stabiliscono che per l’attribuzione dei punteggi utilizzeranno i seguenti criteri di 
valutazione utili e validi per tutti i quesiti proposti per valutare le relative risposte rese dal candidato 
che di seguito si riportano: 
Esaustività e completezza del contenuto: Accuratezza, completezza del contenuto con risposte che 
riportino tutti gli aspetti richiesti dalla traccia, pertinenza delle informazioni, correttezza 
nell'applicazione della normativa (Riferimenti specifici alla normativa di settore); 
Capacità espressiva: Chiarezza espositiva, coerenza logica, uso appropriato del linguaggio tecnico, 
rispetto delle regole grammaticali e ortografiche; esposizione semplice e precisa dei concetti ma 
riportante i punti essenziali, organizzazione logica del testo, coerenza con la traccia della prova. 
Originalità delle soluzioni proposte.” 


