
FOUNDATION Workshop Individual Firms -   
Webinar 6 Ottobre 2020

Nella  mattinata  del  6  ottobre  2020,  si  è  svolto  il  terzo  workshop  internazionale  sullo
scambio  di  buone prassi  tra  i  9  Partner  del  Progetto Europeo  FOUNDATION  – Building
Regional Resilience to Industrial Structural Change. Il Workshop è stato realizzato online a
causa delle restrizioni ancora in vigore a seguito all’emergenza Covid. La realizzazione del
Webinar  ha  permesso  anche  di  raggiungere  una  platea  più  ampia  di  soggetti  (70
partecipanti). 
Il Webinar “Il Ruolo dell’Impresa Individuale nella Resilienza Economica”  è stato moderato
dal dott. John Hobbs, Cork Institute of Technology in Irlanda, e dal dott. Piotr Zawada del
Rzeszow Regional Development Agency in Polonia. 
Il  progetto  Foundation  rappresenta  un’importante  opportunità  per  rispondere
all’emergenza  Covid-19.  Infatti,  i  partner  di  progetto  stanno  lavorando  per  sviluppare
approcci e piani d’azione innovativi per sostenere le imprese e i dipendenti in un momento
di profonda crisi. 
Il webinar è stata un’occasione per presentare le iniziative dei rispettivi territori in materia di
supporto agli ecosistemi e alle aziende. Per quanto riguarda il territorio di Reggio Emilia, é
stata presentata durante il  Webinar una buona pratica relativa all’ecosistema di  start-up
creato  per  sviluppare  progetti  di  open  innovation.  Sul  sito del  Progetto  Foundation  è
presente un’altra buona pratica,  relativa allo  Sportello  Nuove Imprese,  un progetto che
vede la collaborazione tra Camera di Commercio di Reggio Emilia, Fondazione REI ed IFOA. 
La registrazione del Webinar e le presentazioni di tutti i partner di progetto possono essere
consultate a questi link: Registrazione – Presentazioni.

https://www.youtube.com/watch?v=TDLRnCkzKnM&t=804s
https://drive.google.com/file/d/1mejJwZemT2MaAkS-4qloSW7DAg9HTB5O/view
https://www.interregeurope.eu/foundation/


Azioni  per rafforzare la  resilienza economica prendendo come esempio un’azienda del
settore automobilistico – Pawel Tetela di BorgWarner Rzeszow – Polonia.

BorgWarner  Inc.  è  un  fornitore  globale  americano di  componenti e  parti  per  l'industria
automobilistica,  noto  principalmente  per  i  componenti  e  prodotti  per  i  sistemi  di
trasmissione manuali  ed automatici.  Il  Direttore Generale ha presentato le soluzioni  che
l’impresa ha adottato per minimizzare l'influenza della pandemia sull'economia dell'azienda.

Student Inc. per supportare gli   studenti – imprenditori – Carole O'Leary – Irlanda  (per
saperne di più) 

Student  Inc.  è  un  programma  di  accelerazione  per  supportare  i  giovani  studenti  nello
sviluppo di idee imprenditoriali e nella crescita della loro attività. Il programma si è svolto
nei mesi di giugno, luglio ed agosto, durante il quale30 studenti hanno lavorato presso tre
incubatori all’interno dei campus del Cork Institute of Technology, University College Cork e
l’Institute of Technology Tralee. 

Dalla  spedizione al  fornitore di  servizi  intermodali  –  Balázs Barta del  Pannon Business
Network Association – Ungheria (per saperne di più)
 

https://www.interregeurope.eu/policylearning/good-practices/item/4446/from-shipping-to-intermodal-service-provider-the-story-of-a-local-company-in-logistics/
https://www.interregeurope.eu/policylearning/good-practices/item/4431/student-inc-shaping-resilient-entrepreneurs/
https://www.interregeurope.eu/policylearning/good-practices/item/4431/student-inc-shaping-resilient-entrepreneurs/


PBN è un'organizzazione di sviluppo regionale che si concentra sul  rafforzamento di PMI
regionali,  cluster e parchi industriali. Il  suo obiettivo è la creazione di posti di lavoro e il
miglioramento  del  tenore  di  vita  nella  regione  del  Transdanubio  occidentale  attraverso
servizi  forniti  a  parti  interessate  mirate.  Il  dott.  Balázs  Barta  ha  spiegato  i  presupposti
dell'attività  aziendale  attraverso  un  esempio  di  successo  del  processo  di  ricambio
generazionale dell’impresa a conduzione famigliare Galambos Trans Ltd. 

MicroENTRE Growth Network"- Anna-Mari Simunaniemi – Finladia (per sapere di più)

MicroENTRE  Growth Network  è  un modello  di  collaborazione  rivolto agli  imprenditori  e
ricercatori  basato  su  un  approccio  peer-to-peer  e  co-creato  con  i  servizi  pubblici  di
consulenza aziendale. 

Il ruolo di AGS Engineering nei tempi di crisi – Walter Kohlbauer – Austria (per saperne di
più)

AGS Engineering GmbH offre soluzioni di automazione personalizzate per macchine, linee di
produzione, robot, fino alla tecnologia di controllo industriale per macchine ed edifici. Per
macchinari speciali, sistemi di produzione e automazione degli edifici industriali, il software
specifico per il cliente viene progettato, sviluppato ed eseguito in loco. L'ambito dei servizi
comprende anche la pianificazione dell'elettronica di sistema e della tecnologia del quadro
elettrico, il collegamento a sistemi di controllo di livello superiore o sistemi di gestione della
qualità e lo sviluppo di applicazioni per l'elaborazione di immagini industriali. 

https://www.interregeurope.eu/policylearning/good-practices/item/4438/the-role-of-ags-engineering-in-times-of-crisis/
https://www.interregeurope.eu/policylearning/good-practices/item/4438/the-role-of-ags-engineering-in-times-of-crisis/
https://www.interregeurope.eu/policylearning/good-practices/item/4444/microentre-growth-network/


Stronger Together – Janine Smith della Growth Company – Regno Unito  (per saperne di
più)

Growth  Company  è  un'istituzione  senza  scopo  di  lucro  che  guida  la  crescita  aziendale,
economica,  personale  e  professionale  della  comunità  migliorando  l'occupazione,  le
competenze, gli investimenti e l'imprenditorialità. La sua missione è quella di stimolare gli
investimenti interni e il commercio internazionale, svolgendo un ruolo chiave nello sviluppo
di relazioni commerciali e partenariati. In particolare, a seguito della pandemia Covid-19,
Greater Manchester ha creato una task force per la fornitura di Dispositivi di Protezione
Individuale agli enti pubblici e privati. 

La storia di Mecanicas Bolea per rafforzare la resilienza industriale – Eladio Valcárcel  –
Spagna (per saperne di più)

Mecanicas  Bolea,  un’azienda  nel  settore  manifatturiero,  ha  avviato  un  percorso  di
formazione  per  preparare  meccanici  specializzati  e  selezionare  nelle  università  futuri
dipendenti. 

Come Ekofrisa ha utilizzato le crisi a proprio vantaggio – Ieva Ragauskienė - Lituania  (per
saperne di più)

https://www.interregeurope.eu/policylearning/good-practices/item/4448/how-ekofrisa-uses-waste-crisis-to-their-advantage/
https://www.interregeurope.eu/policylearning/good-practices/item/4448/how-ekofrisa-uses-waste-crisis-to-their-advantage/
https://www.interregeurope.eu/policylearning/good-practices/item/4447/the-history-of-mecanicas-bolea-increasing-industrial-resilience-the-generation-of-mechanics-in-nava/
https://www.interregeurope.eu/policylearning/good-practices/item/4440/stronger-together-greater-manchester/
https://www.interregeurope.eu/policylearning/good-practices/item/4440/stronger-together-greater-manchester/


L’azienda Ekofrisa è stata fondata nel 2203 con l’idea di sviluppare e produrre una gamma
completa di semole convenzionali ed organiche. In particolare, questa PMI lituana è stata in
grado di sfruttare l’emergenza rifiuti per creare nuovi prodotti e offrire nuove partnership
alle PMI locali e alle università. 

Coinvolgere le start-up per migliorare l’innovazione aziendale - Reggio Emilia – Italia  (per
saperne di più)

Unindustria  Reggio  Emilia  coordina  Upidea!  Startup  Program,  che  seleziona  idee
imprenditoriali e startup e ne supporta lo sviluppo attraverso un percorso di accelerazione
realizzato  utilizzando  competenze  e  network  delle  imprese  produttive.  In  particolare,  il
programma fa parte di un ecosistema territoriale che supporta la creazione e sviluppo di
start-up.   

https://www.interregeurope.eu/policylearning/good-practices/item/4453/engaging-with-start-ups-to-enhance-corporate-innovation/
https://www.interregeurope.eu/policylearning/good-practices/item/4453/engaging-with-start-ups-to-enhance-corporate-innovation/

